o L g Kontakt

o o o job.sozial GbR
iy Meue silze 5 - &

21335 Liuneburg SOZi a_l

Telefon 04131 26 660 - O _ .
Telefax 04131 26 660 - 20 vermitteln und férdern

post@job-sozial-Tueneburg.de
www . job-sozial-lueneburg. de
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Zur praktischen gualifizierung Arbeitssuchender.
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T Matal - Hodz - Faebe - Gasto
Fur Arbeitssuchende unter 25 Jahren.

pas Kaufhaus mit
Mehrwert in der
Innenstadt.
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tssuchende

arbeitssuchende, die Arbeitslosengeld II (Hartz IV)
erhalten, konnen einer Arbeitsgelegenheiten mit
mehraufwandsentschadigung (l-€-Job) nachgehen.

Etwas Sinnvolles tun

Sie erhalten so die Gelegenheit, am aArbeitsleben
teilzuhaben, etwas Sinnvolles fir die Allgemeinheit
zu tun und den Mehraufwand mit 1 € pro Stunde®
zusdtzlich zum Arbeitslosengeld IT zu erhalten.

Arbeitsgelegenheiten stehen in sozialen,
kulturellen, kommunalen und weiteren
Einrichtungen und Diensten im ganzen Landkreis
Luneburg zur verfigung.

In der rRegel kann eine
arbeitsgelegenheit sechs
Monate lang mit 15 bis 20
wochenstunden ausgeibt
werden.

Wenn Sie interessiert
5ind, wenden Sie sich an
Ihren persénlichen
ansprechpartner der ARGE
oder kommen Sie direkt zu
uns.

Bitte vereinbaren Sie
nach Moéglichkeit vorab
einen Termin.

#Zur Zeit gibt es nur eine begrenzte anzahl wvon
Pldtzen fiir Menschen, die dlter als 50 Jahre sind.
Hier gelten andere Rahmenbedingungen.

wWir setzen uns

wWir finden mit Ihnen gemeinsam heraus, welche
Tatigkeiten Ihnen Tiegen und in welchen Bereichen
Sie arbeiten kénnen.

wir finden die passende Einsatzstelle fir Sie.

Wir unterstitzen und vermitteln bei
Schwierigkeiten und Konflikten.

wir beraten und begleiten

Zusatzlich bieten wir
Ihnen individuelle
Beratungen,
qualifizierung und
uUnterstutzung bei
Bewerbungen an.

sollten Sie eine
Beschiaftigung auf dem
ersten Arbeitsmarkt
finden, konnen 5ie die
arbeitsgelegenheit
sofort beenden.
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Folgende Kriterien missen Sie als Einsatzstelle
erfillen.

Gemeinnutzigkeit
Die arbeitsgelegenheit muss den Interessen der
Allgemeinheit unmittelbar dienen.

Zusatzlichkeit

Zusdtzlich in diesem Sinne ist nur Arbeit, die
sonst nicht, nicht in diesem Umfang oder nicht
zu diesem Zeitpunkt ausgefihrt werden wirde.

Neutralitdt

purch die Arbeitsgelegenheiten darf es keine
wettbewerbsverzerrung am Markt und keine
Gefihrdung bestehender Arbeitsverhdltnisse
geben.

Zum Beispiel

Hilfs- und unterstitzungsdienste in Schulen,
Einrichtungen fir Kinder und Senioren u.a.m.

Einsatzstellen im Umweltschutz und der
Landschaftspflege.

Tdtigkeiten in kulturellen und in kommunalen
Bereichen.

b T ausfihrliche Informationen und
4“'*’:’ Formulare erhalten Sie unter

N :‘ A www. job-sozial-Tueneburg.de

- Mutzen Sie die Moglichkeit,
. sich von uns beraten zu

lassen.




